ROMANIA
JUDETUL Valcea
UAT COMUNA Francesti

-CONSILIUL LOCAL -

HOTARAREA Nr. 3

Privitor la: stabilirea numarului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav din subordinea Consiliului local al comunei Francesti, pentru anul 2026

Consiliul local al comunei Francesti, judetul Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data
de 30 ianuarie 2026 la care participa un numar de 15 consilieri din totalul de 15 in functie ;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local Francesti nr. 70/27.11.2025, prin care
domnul consilier Scurtu Gheorghe a fost ales presedinte de sedinta pentru lunile noiembrie,
decembrie 2025, 1anuarie 2026;

Luand in dezbatere:

-Raportul de aprobare a primarului comunei Francesti, inregistrata sub nr. 13307 din
18.12.2025, prin care se propune pentru anul 2026 numarul de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav, incadrati in subordinea Consiliului local Francesti;

-raportul de specialitate nr. 12850/18.12.2025, intocmit de catre compartimentul
asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Francesti, prin
care se propune stabilirea numarului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav
pentru anul 2026;

- avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului local Francesti , prin care se avizeaza
favorabil proiectul de hotarare, inregistrat sub numarul 3 din 30.01.2026;

- avizul de legalitate al secretarului comunei Francesti cu privire la stabilirea numarului
de asistenti personali ai persoanei cu handicap grav.

-respectand prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica locala, proces verbal de afisare nr. 268/15.01.2026;

- prevederile art. 6 , alin.(2) din Hotararea Guvernului nr. 427/ 2001, prin care se aproba
Normele metodologice privind Conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului
personal ;

- prevederile art. 40 si art.44 lit.a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata si completata, -art.
29 din HG. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

-art.129 alin.(2). lit.d). si alin.(7)., lit.a). din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.139. alin.(1). si art. 196. alin.(1)., lit.a). din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Consiliul local al comunei Francesti, intrunind 11 voturi “pentru”, 0 voturi

“Impotriva” si 4 abtineri din totalul de 15 voturi exprimate, adopta urmatoarea



HO T ARARE :

Art. 1. Pentru anul 2026 se mentin cele 25 posturi de asistenti personali pentru persoane
cu handicap grav, din care 1 post vacant, existente in subordinea Consiliul Local al comunei
Francesti.

Art. 2.Compartimentul de Asistenta Sociald controleaza periodic activitatea desfasurata
de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav;

Art3. Se aproba Rapoartul de activitate prezentat de catre domnisoara Mustata
Florentina, asupra activitatii desfasurata de catre asistentii personali incadrati cu contract de
munca, pe semestrul II , anul 2025, conform anexei 1.

Art. 4. Prezenta hotarare se va afisa la sediul institutiei si pe site-ul
primariafrancesti-valcea.ro, pagina Monitorul Oficial, pentru aducere la cunostinta publica
si se va comunica de catre secretarul general al comunei Francesti in termen legal :

- Institutiei Prefectului Judetului Valcea, in vederea exercitarii controlului de legalitate,

- Primarului comunei Francesti,

- Compartimentului asistenta sociala.

Francesti : 30.01.2026

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate,
Scurtu Gheorghe Secretar general UAT Francesti
Ionescu Monica Maria



Anexa 1 la HCL nr.3/30.01.2026

ROMANIA
JUDETUL Valcea
UAT COMUNA Francesti

COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA
NR. 13304 / 24 12. 2025

RAPORT
privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav pentru semestrul II al anului 2025

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si completatd, Compartimentul Asistentd
Sociald al comunei Francesti controleaza periodic activitatea asistentilor personali si prezintd semestrial
un raport Consiliului Local.

Potrivit art.29 alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, modificata si completata, raportul contine cel putin urmatoarele:

a) informatii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali,

b) informatii privind modul in care se asigura nlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
de odihna,

¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate, langa care se mai adauga tabelul cu datele
persoanei cu dizabilitate si a asistentului personal.

1) Cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali

IC\I;[ Data Numele si prenumele asistentului Numarul si data dispozitiei |ObservatiNivel
angajarii  |personal si al persoanei cu dizabilitate privind incheierea [ educationa
Contractului Individual de I
munca
L. o1 Dispozitia nr. 44/ 26. 09. 8 clase
septembrie |Butete loana-asistent personal pentru 2001
2001 Burete loana Daniela Contract individual de
(fiica) munca nr. 21/2001




05. iulie Baluica Elena Loredana Dispozitia nr. 174/ 8 clase
2024 - asistent personal pentru 08.07.2024
Baluica Valentina (Elena 9 sora) Moraru |Contract individual de
Ana munca nr. /2024
01 ianuarie |Bancu Mirela Dispozitia nr. 47/ 01 ianuarie 8 clase
2000 asistent personal pentru Bancu Gheorghe|2000
(fiu) Contract individual de
munca nr. /2000
17.10.2025|Boncea Maria Dispozitia nr. 12 clase
Asistent pesonal pentru Ciurezeanu 316/16.10.2025 contract nr
Constantin 97/30.05.2025
01 iunie Bodoveica Lidia Dispozitia nr 141/ 11.05. 8 clase
2024 -asistent personal pentru Tontu Constanta|2024
( Mana) Contract individual de
munca nr. /2024
01 august |Cioboata Elena Contract individual de 10 clase
2013 asistent personal pentru Cioboata Ana munca nr. /2013
Maria - fiica Dispozitia nr 361/ 01.08.
on42
Cocai Mihaela asistent personal pentru  |Contract individual 8 clase
Cocai Grigore Madalin de munca nr. /2002
01 martie Dispozitia 186/ 26.03.2002
2002
1 Cornea Elena asistent personal pentru  |Contract individual de 10 clase
lulie Cornea Nicolae Alexandru - fiu munca nr. /2009
2009 Dispozitia nr. 211/ 27. 07.
2009
01 iulie Fugaroiu Maria asistent personal pentru |Dispozitia nr 270/ 01. 07.
2001 Fugaroiu Maria Roxana - fiica 2001 Scoala

Profesional




10.

01 Ghitulete Elena Daniela Asistent personal|2025 7 clase
noiembrie |pentru Ghitiulete Elena Alex Alexandra -
2025 sora

11101, martie. |Badea Elena asistent personal pentru Dispozitia nr 90/ 15.03.
2016 Morcosoiu Alexandru -tata 2016 Liceal

12.101 Negoita Elena asistent personal pentru |Dispozitia nr 443/ 01.02.
februarie |Negiota Maria Floriana fiica 2004 10 clase
2NNA

13.101 martie |Cataru Nicolae Gheorghe asistent Dispozitia nr . 146/ 19.03. 5 clase
2008 personal pentru Vaduva Elena - mama {2008

14./Februarioe |Bercea Dominica Argentina asist personalDispozitia nr . 55/ 13.02. 8 clase
2025 copil Curecheriu Dominic Adrian 2025

15.101 junie Unturice Maria Larisa Asistent personal |Dispozitia nr 222/24.
2019 pentru Mihai Andrei Lucas -fiu 06.2019Contract de munca 8 clase

nr 68/ 2019

16.101 mai Eritoiu loana Luciana Asistent personal |Dispozitia nr 712/ 04.05. Superior
2021 pentru Eritoiu Emanoil - socru 2021

17.101 ianuarie |Cocai Cristina asistent personal -fiica Dispozitia nr 5/ 08.01.2025 Sc
2025 Cocai Alexandra Maria profesional

a

18.104. Constantinescu Filofteia asistent Dispozitia nr 210/ 31.08. 8 clase

septembrie |personal pentru Constantinescu Elena 2023

2023

Raisa -fiica




19.101 Rapeanu Mihaela asistent personal Dispozitia nr 383/ 312.10. SC
noiembrie |pentru Oprea Elena- mama 2022 Profesional
2022 a

20.01. Manda Elena lustina asistent personal Dispozitia nr 441/ 20.12. 8 clase
decembrie |pentru Manda Elena Daniela fiica 2022
2022 Contract de munca nr 78/

29. 11. 2022

21101, Visan Luminita Asist Personal Visan Dispozitia nr 442/ 8 clase
decembrie |Constantin -sot 20.12.2022
2022 Contract munca nr 79/2022

22.101 iulie Popa Maria asistent pers. Dispozitia nr. 197/08.07. liceal
2024 Popa Mihail socru 2024

23.101 mai Cobzaru lonela Loredana Asistent pers  |Dispozitia nr 118/ Liceal
2024 pt Cobzaru Antonio lonut fiu 30.04.2024 Contract munca

83/ 01.05.2024

24.1 01 lunie  |Cacareaza Victorita asistent pers Dispozitia 8 clase

2025 Cacareaza Daniel nr.113/30.05.2025

a)  Cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro:

Asistentii personali beneficiaza pe parcursul anului de concediu de odihna, perioadd in care
angajatorul trebuie sa asigure un inlocuitor asistentului personal aflat in concediu, iar in situatia In care
angajatorul nu poate asigura un inlocuitor, persoanei cu handicap grav i se acordda o indemnizatie
echivalenta cu salariul net al asistentului personal sau gdzduirea intr -un centru de tip respiro.

Pe teritoriul comunei Francesti, nu exista insd un centru de tip respiro, astfel Compartimentele de
Asistenta Sociala si Financiar-Contabil sunt obligate de a plati persoanei cu handicap grav o indemnizatie
echivalenta cu salariul net al asistentului personal.

Pentru anul 2025 au fost achitate concediile pentru asistentii personali mai sus mentionati.

b) Referitor la numarul de asistenti personali instruiti:

Conform dispozitiilor art.38, lit.”’a” din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si completatd, in anul 2025, in luna mai, au fost instruiti
un numar de 25 de persoane asistenti personali angajati in cadrul primariei ai persoanelor cu handicap
grav.




Cursurile s-au desfasurat la sediul primariei de catre S.C. CENTRUL MAIO S.R.L., eliberandu-se
diplome de instruire profesionala si suporturi de curs.

€)  Referitor la controalele efectuate asupra activitatii asistentilor pesonali si problemele sesizate:

Un rol important al institugiei noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile care le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliordrii situatiei acestora, astfel incat
acestea sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lang
de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale lor. Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se
confruntd acest segment social, el are dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru
depisirea conditiei de handicap si a reinsertiei sociale. Ingrijirile ce li se acorda permit persoanelor cu
handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida
handicapului de care sufera.

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificatd si completata, autoritatea locala dispune
efectuarea de controale periodice asupra activitatii asistentilor personali §i prezintd semestrial un raport
Consiliului Local.

Persoana desemnata cu atributii de asistenta sociala din cadrul primariei comunei Francesti, a efectuat
controale la domiciliul persoanelor cu handicap pentru a constata dacd asistentul personal 1si indeplineste
obligatiile. In urma acestor controale au fost evidentiate: climatul familial, reteaua sociala / legatura cu
comunitatea, situatia economicd, educatia, conditiile de locuit, nevoile medicale. Asistentii personali au
declarat pe proprie raspundere:

- ca presteazd pentru persoana cu handicap grav toate activitafile si serviciile prevazute in
contractul individual de munca, in fisa postului si in planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav,
respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

- ca trateaza cu respect, buna credinta si infelegere persoana cu handicap grav si sa nu abuzeze
fizic, psihic sau moral de starea acesteia;

- ca vor comunica Compartimentului de Asistentda Sociald, in termen de 48 de ore de la luarea la
cunostinta, orice modificare survenita in starea fizicd, psihicd sau sociald a persoanei cu handicap grav si
alte situatii de natura sa modifice acordarea drepturilor prevazute de lege.

Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu handicap grav reprezintd un prilej unic si eficient de
informare, mediere si consiliere referitor la noutatile in domeniul social al persoanelor cu dizabilitati,
respectiv al serviciilor care pot fi accesate pe plan local.

In perioada iulie-decembrie 2025 au fost verificate la domiciliu un numar de 23 persoane cu handicap
grav.

In semestru II al anului 2025, nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor personali care si
impuna luarea unor masuri de sanctionare disciplinara conform Codului Muncii

INDEMNIZATIILE LUNARE:

Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori
reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot opta Intre asistent personal si
primirea unei indemnizatii lunare.

Indemnizatia lunara este in cuantum egal cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii
din unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar, altele decat cele cu paturi.

Plata indemnizatiei lunare se asigura de primariile in a caror raza teritoriald isi are domiciliul sau
resedinta persoana cu handicap grav si se face pe perioada valabilitatii certificatului de incadrare in grad de
handicap, emis de comisiile de protectie a copiilor sau de comisiile de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap, dupa caz.

Din totalul de 96 persoane cu handicap care primesc indemnizatie persoand cu handicap, 4 persoane
sunt minori si 92 adulti . Persoanele cu handicap grav au primit acordul de la DGASPC Valcea, pentru
acordare indemnizatie persoana cu handicap . Pentru minor indemnizatia cu handicap o primeste unul
dintre parinti in functie de optiunea in calitate de reprezentant legal . Unele persoane cu handicap au
sentinta judecatoreasca definitiva prin care au fost pusi sub interdictie judecatoreasca si au numit tutore




care le reprezinta interesele si le administreaza bunurile .

Plata salariilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap s-a realizat la data fixata si anume data
de 11 a fiecarei luni pentru luna anterioard. De asemenea, la aceastd data s-au platit si indemnizatiile
persoanelor cu handicap grav care au optat pentru aceasta forma de plata. Plata s-a facut in proportie de
100%.

Precizam ca nu au fost inregistrate reclamatii / sesizari din partea bolnavilor cu privire la modul in care
sunt ingrijiti de catre asistentii personali.

Prezentat Consiliului Local al Comunei Francesti in sedinta ordinara din data de
30.01.2026.

Intocmit ,
Inspector Mustata Florentina

Presedinte de sedinta
Scurtu Gheorghe
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